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Regulamin konkursu

,Mistrzostwa Kadry BHP”

§1 .
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Konkurs pod nazwg ,Mistrzostwa Kadry BHP”, zwany dalej Konkursem jest
organizowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

. W trakcie trwania konkursu tres¢ Regulaminu Konkursu bedzie dostepna do
wgladu w siedzibie Organizatora oraz na stronie internetowej
www.bezpieczniwpracy.pl w zaktadce ,Mistrzostwa Kadry BHP”.

. Warunki uczestnictwa w Konkursie okreslone sg wytgcznie w niniejszym
Regulaminie Konkursu oraz w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach
prawa.

. Organizator zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia Konkursu
bgdz przedtuzenia czasu jego trwania bez podawania przyczyny, pod
warunkiem, ze nie spowoduje to uszczerbku dla praw nabytych Uczestnikow
Konkursu.

§2
ORGANIZATORZY KONKURSU

. Organizatorem konkursu jest Koalicja Bezpieczni w Pracy, z siedzibg

w Warszawie, przy ul. Stowackiego 19A, 01-592 (Fleishman-Hillard), zwana

dalej Organizatorem.

. Patronat Honorowy nad Konkursem sprawujg: Centralny Instytut Ochrony

Pracy-Panstwowy Instytut Badawczy, Zakfad Ubezpieczen Spotecznych,

Urzad Dozoru Technicznego oraz Ogolnopolskie  Stowarzyszenie

Pracownikow Stuzby BHP.

. Nad poprawnoscig merytoryczng Konkursu czuwa Komisja Konkursowa

ztozona z przedstawicieli Organizatora i Patronéw Honorowych.

. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy w szczegolnosci:

a. wylonienie Laureatéw Konkursu

b. zapewnienie zgodnosci wytonienia laureatéw Konkursu i przyznania im
nagréd zgodnie z Regulaminem

c. podpisanie protokotu dotyczgcego przekazania laureatom nagréd
przyznanych w ramach Konkursu

d. prowadzenie postepowania reklamacyjnego i rozpatrywanie reklamaciji

e. podejmowanie decyzji w kwestiach watpliwych zwigzanych
z Konkursem, w tym dotyczgcych interpretacji postanowien
Regulaminu.
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Celem Konkursu jest popularyzacja zagadnien zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz integracja srodowiska specjalistow
BHP w Polsce, a takze utworzenie prestizowego rankingu specjalistow BHP.

§4
UCZESTNICY

Uczestnikami Konkursu mogg byC¢ specjalisci i pracownicy dziatbw BHP,
a takze osoby zawodowo nie zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
a wykazujgce w tej dziedzinie zainteresowanie.

Z udziatlu w Konkursie wytgczeni sg pracownicy Organizatora, a takze ich
wstepni, zstepni, matzonkowie, rodzenstwo, krewni w linii bocznej, powinowaci
oraz osoby pozostajgce w stosunku przysposobienia.

Do udziatu w Konkursie mogg zgtasza¢ sie jedynie osoby petnoletnie,
zamieszkujgce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Uczestnictwo w Konkursie oznacza akceptacje postanowien niniejszego
Regulaminu. Uczestnicy Konkursu sg zobowigzani do przestrzegania zasad
zawartych w niniejszym Regulaminie. W przypadku stwierdzenia naruszenia
Regulaminu Organizator bedzie uprawniony do wykluczenia Uczestnika
z udziatu w Konkursie.

W przypadku stwierdzenia, ze Uczestnik nie spetnia ktoregokolwiek
z warunkéw okreslonych w niniejszym Regulaminie, Uczestnik taki zostanie
wykluczony z Konkursu i utraci ewentualne prawo do nagrody w Konkursie.
Udziat w Konkursie jest dobrowolny i bezptatny.

W przypadku zakwalifikowania Uczestnika do grona Laureatéw, Uczestnik
wyraza zgode na opublikowanie przez Organizatora jego imienia i nazwiska
oraz nazwy zaktadu pracy na stronie internetowej Konkursu.

§5
ZASADY KONKURSU

Podczas rejestracji w kwestionariuszu konkursowym Uczestnik podaje
nastepujgce dane: imig, nazwisko, wojewodztwo, stanowisko, nazwe miejsca
pracy oraz adres mailowy. Dane te wykorzystywane sg jedynie do
przeprowadzenia konkursu i nie bedg udostepniane innym podmiotom ani
przetwarzane w innym celu niz przeprowadzenie Konkursu.

Przekazanie danych osobowych, o ktérych mowa w par. 5 pkt. 1 jest
jednoznaczne z wyrazeniem zgody na ich dalsze przetwarzanie teraz lub
w przysziosci przez Organizatora jako administratora danych w celach
zwigzanych z Konkursem, w szczegdlnosci z jego organizacja,
przeprowadzeniem, przekazaniem nagréd oraz w celu ewentualnego
zamieszczenia danych (imienia, nazwiska i nazwy miejsca pracy) na liscie
zwyciezcow Konkursu na stronie internetowej Konkursu, zgodnie z Ustawg
0 ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku.
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3. Uczestnik udostepniajgcy dane ma prawo dostepu do tresci swoich danych
oraz ich poprawiania.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowe dane podane
przez Uczestnika.

5. Kazdy uczestnik moze przystgpi¢ do wypetnienia testu tylko raz.

6. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niedostarczenie zgtoszen
konkursowych, jesli byto to skutkiem przyczyn technicznych, za ktére nie
ponosi odpowiedzialnosci, w szczegolnosci w skutek przerwy w dostepie do
sieci internetowej i/lub portalu www.bezpieczniwpracy.pl, bedgcych
nastepstwem okolicznosci od niego niezaleznych.

7. Konkurs sktada sie z dwdch etapow:

a. | etapu, w terminie: 4-18 maja 2016 r.
b. Il etapu, w terminie: 23-30 maja 2016 r.

Obydwa etapy przeprowadzone zostang w postaci ankiet on-line. Laureaci
| etapu (30 osdb) z najwyzszg liczbg punktow przechodzg do etapu Il, ktory
wytoni finalistdw konkursu.

8. W etapie | przewidziano 30 pytan konkursowych, ktore zostang wylosowane
przez system. W etapie Il przewidziano 20 pytan konkursowych oraz pytanie
otwarte (studium przypadku) wymagajgce opisowego podania rozwigzania.

9. W przypadku, gdy Kkilku uczestnikbw zdobedzie tyle samo punktow,
decydujgcy bedzie czas, w ktorym wypetniono test.

10.Kazde pytanie ma ograniczony czas na odpowiedz. Za poprawng odpowiedz
uczestnik otrzymuje 1 punkt, za kazdy brak odpowiedzi — 0 punktdw,
natomiast za odpowiedz niepoprawng zostang przyznane punkty ujemne (-1
punkt).

11.Pytania konkursowe, poza studium przypadku, bedg pytaniami zamknietymi,
jednokrotnego wyboru.

12.Finalici konkursu zostang wybrani na podstawie najwyzszej liczby punktow
w Il etapie oraz najwyzej ocenionego przez Komisje Konkursowg rozwigzania
studium przypadku. Oceniane bedg najlepiej dobrane narzedzia i sposéb
rozwigzania studium oraz najwiasciwiej uzasadniony sposéb dziatania.

13.Wszyscy Uczestnicy, ktérzy wygrajg nagrode, zostang powiadomieni przez
Organizatora o wygranej pocztg elektroniczng lub telefonicznie po ukonczeniu
przez Komisje Konkursowg weryfikacji nadestanych prac konkursowych, nie
poznej niz w ciggu 5 dni roboczych od zakonczenia Konkursu.

14.Zakonczeniem Konkursu jest gala wreczenia nagréd, ktéra odbedzie sie 9
czerwca w Warszawie. Organizator Konkursu nie pokrywa kosztéw dojazdu
ani zakwaterowania finalistdw. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany
terminu gali bez podawania przyczyn dokonywanych zmian.

15.Organizator zastrzega sobie prawo do wykorzystania zadan konkursowych,
w tym studium przypadkbw do wiasnych celow marketingowych
i wizerunkowych. W takim przypadku Uczestnikowi nie przystuguje prawo
zazgdania zaptaty za powyzsze wykorzystanie.

16.Postanowienia niniejszego Regulaminu nie wylgczajg odpowiedzialnosci
Uczestnika za naruszenie praw osob trzecich, okreslonej przepisami kodeksu
cywilnego oraz ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
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§6
NAGRODY

. Nagrodami w konkursie sg: za | miejsce — iPhone 6S 16GB, bon o wartosci
1000 zt na dowolne szkolenie SEKA, kurtke typu Softshell firmy Krystian,
voucher na bezpfatny udziat w dwéch dniach wybranego wydarzenia FORUM
NOWOCZESNE BHP organizowanego przez firme MOVIDA, za Il miejsce —
Tablet SAMSUNG Galaxy Tab S2, bon o wartosci 1000 zt na dowolne
szkolenie SEKA, kurtke typu Softshell firmy Krystian, za Ill miejsce — Aparat
SONY DSC-HX300, bon o wartosci 1000 zt na dowolne szkolenie SEKA,
koszulke rowerowg firmy Krystian. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢
przyznania wyréznien i nagrod rzeczowych za IV i V miejsce w Konkursie.

. Uczestnikom nie przystuguje prawo wymiany nagrod na nagrode innego
rodzaju, bgdz na ekwiwalent pieniezny. Uczestnicy nie mogqg przenies¢ prawa
do Nagrody na osoby trzecie.

. Nagrody zostang wydane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Nagrod w czasie trwania
Konkursu na inne, bez podawania przyczyn dokonywanych zmian jednakze
z zastrzezeniem, ze zmiana ta nie wplynie na pogorszenie warunkow
uczestnictwa w Konkursie.

. Nagrody zostang wreczone Laureatom podczas Gali Konkursowej lub zostang
wystane kurierem, nie pozniej niz w terminie 30 dni od daty zakonczenia
Konkursu, w przypadku gdy Laureat nie bedzie mogt odebra¢ nagrody
osobiscie.

. Zryczattowany podatek dochodowy od oséb fizycznych od nagréd wygranych
w Konkursie, zostanie pobrany przez Organizatora i wptacony na rachunek
wiasciwego organu podatkowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Organizator Konkursu oswiadcza, ze nie ponosi odpowiedzialnosci za
niewydanie Nagrody w przypadku nieprawidtowego podania danych
osobowych przez Laureata, podania danych nieprawdziwych lub niepetnych,
a takze zmiany innych danych osobowych Ilub informacji w sposéb
uniemozliwiajgcy przekazanie Laureatowi Nagrody. W takim przypadku
nagroda przechodzi na rzecz Organizatora. Organizator nie jest zobowigzany
do wytonienia innego Laureata na to miejsce.

. W przypadku naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu przez Laureata
Konkursu, Organizator moze zazgdac¢ zwrotu nagrody rzeczowe.

§7
POSTEPOWANIE REKLAMACYJNE

. Reklamacje co do przebiegu Konkursu i jego wynikbw mogg byc¢ zgtaszane
pisemnie na adres Organizatora nie pézniej niz w ciggu siedmiu dni od
ogtoszenia wynikow danego etapu Konkursu lub od daty zaistnienia stanu,
zdarzenia bedacego przyczyng reklamacji. Reklamacja zgtoszona przez
Uczestnika po uptywie terminu nie bedzie przez Organizatora rozpatrywana.

. Do ztozenia reklamacji uprawniony jest jedynie Uczestnik Konkursu.

. Pisemna reklamacja powinna zawiera¢ imig, nazwisko, doktadny adres
uczestnika Konkursu, jak rowniez wskazanie przyczyn reklamacji.
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Reklamacje bedg rozpatrywane przez Komisje Konkursowg w terminie 14 dni
od daty doreczenia reklamacji Organizatorowi. Decyzja Komisji Konkursowej
w przedmiocie danej reklamacji jest ostateczna i wigzgca.

Decyzja Komisji Konkursowej nie wyklucza uprawnienia Uczestnika do
dochodzenia roszczen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§8
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 roku, nr 101, poz. 926
z pozn. zm.) jest Organizator.

Dane osobowe Uczestnikow Konkursu w par. 5 pkt. 2, bedg pobierane
i wykorzystywane zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych w celu przeprowadzenia niniejszego Konkursu.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do wziecia udziatu
w Konkursie i odebrania Nagrody.

Dane osobowe Uczestnikow przetwarzane bedg przez Organizatora na
warunkach okreslonych w niniejszym paragrafie i wytgcznie na potrzeby
przeprowadzenia Konkursu i jego promocji (na stronie www Konkursu,
w materiatach dla przedstawicieli mediéw, wykorzystanie wizerunku na
zdjeciach z wreczenia nagréd itp.).

Organizator moze powierzyC przetwarzanie danych osobowych Uczestnikéw
wylgcznie podmiotom, ktére wspodtpracujg z nim przy organizacji Konkursu
i wylgcznie w zakresie niezbednym do jego prawidtowego przeprowadzenia.
Uczestnikowi, ktéry podat swoje dane, przystuguje prawo dostepu do swoich
danych oraz ich poprawienia.

Uczestnicy, poprzez akceptacje niniejszego regulaminu, wyrazajg zgode na
publikacje ich nazwisk i miejsca zatrudnienia w rankingu najlepszych
specjalistow BHP.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zasady Konkursu okresla wytgcznie niniejszy Regulamin.

Organizator upowaznia Komisje Konkursowg do podejmowania decyzji
w sprawie wykluczenia Uczestnikow z Konkursu, szczegolnie w przypadku
naruszenia przez Uczestnika ktéregokolwiek z postanowieh Regulaminu lub
podejmowania przez Uczestnika innych dziatan, ktore w opinii Komisji
wptywajg lub mogg wplywaé na przebieg Konkursu lub mogg wptywaé
niekorzystnie na wizerunek Organizatora, a takze naruszajg lub mogg
naruszacé interesy lub prawa innych Uczestnikéw Konkursu.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w niniejszym
Regulaminie w kazdym czasie bez podawania przyczyn, jak rowniez
przerwania lub przedtuzenia Konkursu.

Wszystkie koszty zwigzane z uczestnictwem w Konkursie, wtgcznie z optatg
za dostep do internetu, sg ponoszone przez Uczestnika Konkursu.

Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga
Organizator Konkursu.
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6. Postanowienia niniejszego Regulaminu podlegajg przepisom prawa polskiego.

7. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za opodznienia lub jakiekolwiek
przeszkody w komunikacji z Uczestnikami Konkursu wynikajgce z przyczyn
niezaleznych od niego.

8. Zgtoszenie swojego udziatu w Konkursie przez Uczestnika jest rownoznaczne
Z zapoznaniem sie przez niego z trescig niniejszego Regulaminu i wyrazeniem
przez niego zgody na postanowienia zawarte w niniejszym Regulaminie.



